
Arbeiten in einem inhabergeführten mittelständischen
Unternehmen 
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
30 Tage Urlaub 
Betriebliche Altersvorsorge 
Einen modernen Arbeitsplatz
Weiterbildungsangebote und Schulungen zur
individuellen Förderung
Eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive
Benefits
Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit aktivem
Informationsaustausch
Ein offenes Ohr für persönliche Meinungen, Ideen und
Innovationen

Warenannahme
Kommissionierung
Be- und Entladen von LKWs
Warenausgabe an Kunden
Lagerhaltung
Sicherstellen von Sauberkeit, Ordnung und Sicherheit
im Lager
Zusätzliche Aufgaben nach Bedarf

Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft
für Logistik oder mehrjährige
Berufserfahrung in der Logistik
Selbstständiges und
verantwortungsbewusstes Arbeiten
Flexibilität und Teamfährigkeit
Staplerschein
Kenntnisse im Dach- und Baustoffhandel
sind von Vorteil

Wenn Sie mit Ihrem Engagement gemeinsam
mit uns Erfolg haben möchten, dann zögern
Sie nicht und senden Ihre Bewerbung bitte an:
bewerbung@as5.de

FACHLAGERIST / FACHKRAFT (M/W/D) FÜR LAGERLOGISTIK

Ingelheimer Str. 1A
60529 Frankfurt - Schwanheim

Schwanheimer Ufer 306
60529 Frankfurt - Schwanheim

Telefon: 069 / 9 35 26 -0
E-Mail: bewerbung@as5.de

IHRE AUFGABEN

WIR BIETEN IHNEN

WAS BRINGEN SIE MIT

ANTON SCHNEIDER 5.
DAS FÜHRENDE BAUFACHZENTRUM IN FRANKFURT AM MAIN
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