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ANTON SCHNEIDER 5.

BAUFACHZENTRUM

Anton Schneider 5. GmbH

Gewerblich & Privat

DAS FUHRENDE BAUFACHZENTRUM IN FRANKFURT AM MAIN

VERTRIEBSPROFI (M/W/D)

IHRE AUFGABEN

Beratung und Betreuung unserer Profi- und Privatkunden
Ausbau und Bindung unseres Kundenstamms
Angebotserstellung und aktive Nachverfolgung
Auftragsabwicklung und Kalkulation

Erarbeitung individueller Losungen und technische Fachberatung
zu Produkten und Systemen im Bereich Baustoffe

Pflege und Ausbau von Lieferanten- und Herstellerkontakten

Markt- und Wettbewerbsbeobachtung zur Identifizierung neuer
Geschaftschancen

Erstellung von Bedarfsanalysen und kundenorientierten Angeboten
Mitwirkung bei der Sortimentsgestaltung und Preisfindung

Enge Zusammenarbeit mit Einkauf, Logistik und Lager zur
Sicherstellung einer reibungslosen Auftragsabwicklung

Teilnahme an Messen, Schulungen und Kundenveranstaltungen zur
Reprasentation des Unternehmens

Reklamationsbearbeitung und Entwicklung von Lédsungen im
Sinne des Kunden

Nutzung von CRM-Systemen zur Pflege von Kundenstammmdaten
und Dokumentation von Vertriebsaktivitaten

Wenn Sie mit Ihrem Engagement gemeinsam mit uns Erfolg
haben mochten, dann zégern Sie nicht und senden lhre
Bewerbung bitte an: bewerbung@as5.de oder per Post an

Anton Schneider 5. GmbH
Frau Maria Gilberti
Ingelheimer StraBe 1A
60529 Frankfurt am Main

Q Ingelheimer Str. 1A ° Schwanheimer Ufer 306 S
60529 Frankfurt - Schwanheim 60529 Frankfurt - Schwanheim &=

Telefon: 069 /9 35 26 -0
E-Mail: bewerbung@as5.de

WAS BRINGEN SIE MIT

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung idealer-
weise im Baustoff - Fachhandel oder auch im Bau-
markt-Einzelhandel andernfalls eine abgeschlossene
Ausbildung als Maurer oder im Hoch- oder
Tieffachbau

Gerne auch Quereinsteiger mit verkaufssicherem
Know-How und Vertriebserfahrung

- Teamfahigkeit, Koommunikationsstarke,
Flexibilitat, Freude im Umgang mit Menschen

Verhandlungsgeschick, selbststandige und
gewissenhafte Arbeitsweise

Gerne Englischkenntnisse
Leidenschaft fur den Verkauf

WIR BIETEN IHNEN

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Urlaub
Einen modernen Arbeitsplatz
Eine spannende Aufgabe in Vollzeit, in einem motivierten
und sympathischen Team
Ein stetig wachsendes, innovatives Familienunternehmen
mit kurzen Entscheidungswegen & sozialer Kompetenz
Weiterbildungsangebote und Schulungen zur
individuellen Foérderung
Eine leistungsgerechte VergUtung und attraktive Benefits
Zusammenarbeit auf Augenhéhe mit aktivem
Informationsaustausch
Ein offenes Ohr fur persénliche Meinungen,
Ideen und Innovationen
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